
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

名大の宿舎には非正規は入れないから、一般の賃貸住宅に住むしかない。 

だけど、お給料が安すぎて、家を借りる時の審査にもなかなか通りません。

やっと借りられた家。追い出されないように家賃も頑張って払うけど、 

光熱水費と食費を削ってぎりぎり… 

借りた家の補助に正規と非正規で差をつける理由って何？ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「期末・勤勉手当」（ボーナス）が無いって、「お前は頑張ってない！」 

「非正規は職員じゃない！」って言われてるみたい。 

1,000 円でもいい。ボーナスが貰えたら職員だって認められた気分がして 

すごく嬉しいのに。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40 年、非正規で勤め上げました。 

退職金は大学からの「頑張ったね」のねぎらいの気持ちの表れでもあるはず… 

退職金が 1 円も出ないって、なんだかとっても寂しいです。 

基本給でもぐっと差がついているから、 

結局、お給料は年間でこんなにも差が… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

実現しよう！「同一労働・同一賃金」 

◆◇◆ こんなに違う、名大の正規と非正規（パートの場合） ◆◇◆ 

非正規 Aさん 
非正規 Bさん 

非正規 Cさん 

正規職員 

（平均 31.4 才、教員除く） 

3,971,000 円 

パート職員 

1,584,660 円 
※5 期目までの時給制のため、 

1 期目から 5 期目と、 

「特に高度」な場合の時給平均金額（1,079 円）

を実動実績 1,470 時間で算出 

※正規職員の年収は「国立大学法人名古屋大学の役職等の報酬・給与等に

ついて」（H.24 年度）より抜粋 

月額 55,000 円以上の賃貸住宅の場合 

正規職員（教員除く） 

27,000 円/月 

パート職員 

0 円/月 

※正規職員の住宅手当は、「名古屋大学職員給与規程」より算出 

 

正規職員（平均 42.8 才、教員除く）

1,463,000 円/年 

パート職員 

0 円/年 

※正規職員のボーナスは、「国立大学法人名古屋大学の役職等 

の報酬・給与等について」（H.24 年度）より抜粋 

正規職員（教員含む） 

平均約 2,500 万円 

パート職員 

0 円 

※正規職員の退職金は、平成 24 年度の団体交渉での 

 内容に基づく 

 正規職員は週 38.75 時間

勤務。ここで例に挙げた 

パート職員はその 3/4 以

上の週 30 時間勤務。 

ボ
ー
ナ
ス 

退
職
金 

住宅手当 

同じように責任を持ち頑張って働いているのにこの違いは合理的？ 

あなたが非正規職員だったら、どう思いますか？



 

組合に入って、労働条件を良

くしよう！ 

加入を希望される方は、こち

らまでご連絡ください。 

 
☆名古屋大学職員組合事務局☆ 
工学部二号館北館３３２号室 
E-mail  : nuufs@nuufs.org 
TEL : 052-789-4913 
（内線 4913） 
FAX : 052-781-4072 
（外線です） 
ホームページ  
http://nuufs.org 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

名大職員の 3 人に１人は非正規だって知っていますか？ 
 

事務室で、病院で、研究室で、図書館で… 

あなたが今日話した職員は、非正規かもしれない。 

 

でも、「この人バイトだな～」なんて感じなかったですよね？ 

だって、見た目では正規か非正規かなんてわからないくらい、頑張って働いているから。 

 

でもね、もらっているお給料は、正規と非正規で、ものすごーく違っているんです。 

 

 

「そりゃそうだよ、だって非正規だもん」そんな風に思う人もいるかもしれない。 

だけど、本当にそれでいいの？ 

名古屋大学職員組合 契約・パート職員部会 


